
南 昌 市 教 育 局

南昌市教育局关于做好暑期干部教师集中

培训的通知

局机关各科室、评估监测和技术推广中心、中小学生综合实

践教育学校:

为统筹安排好暑期教育培训工作，进一步提升教育系统

干部教师综合素质和专业能力，根据《2022 年全市教育系统

干部教师培训计划》安排，决定在市中小学生综合实践教育

学校有序开展干部教师短期集中培训，有关事项通知如下：

1.各相关科室（单位）为培训项目实施主体，应按照培

训项目计划安排，提前谋划培训项目实施方案，落实课程安

排、师资、参训对象，并主动与综合实践教育学校对接。

2.综合实践教育学校应按照培训项目实施方案，积极做

好培训期间服务保障工作（含餐饮、住宿、培训场地、设施

设备、往返交通等），同时协助培训主办科室、单位做好学

员报到、授课专家服务等相关工作。

3.各科室（单位）应加强培训的组织与管理，认真贯彻



中央和省市有关廉政建设的规定要求，严格培训纪律，切实

提升培训效益。

4.参训学员的往返接送车辆由综合实践教育学校统一

安排，市区集散点为南昌市第二十九中学内（井冈山大道

1408 号）。参训学员也可以根据本人实际情况自主前往。

5.培训经费的使用管理由综合实践教育学校具体负责。

学校应按照《南昌市市直机关培训费管理办法》规定要求，

坚持勤俭节约，加强费用使用管理。

综合实践教育学校培训工作联系人：吴义波，联系电话

13617099040，徐欢，联系电话 18172893812。

附件：2022 年暑期干部教师集中培训计划安排表
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附

2022 年暑期干部教师集中培训计划安排表

序号 七月 培训项目
人

数
主办科室

1 4 日-6 日 市直学校党员发展专题培训（一期） 100 人事科

2 7 日-9 日 市直学校党员发展专题培训（二期） 100 人事科

3 11 日-13 日 党务骨干专业能力研修班 50 人事科

4 14 日-15 日 新时代教育综合评价改革专题培训班 100 秘书科

5 18 日-20 日 课后在线辅导教师培训 60 推广中心

6 21 日-23 日 中小学法治课教师专项能力培训班 80 宣教科

7 25 日-27 日 平安校园安全管理干部培训班 100 安稳科

8 28 日-30 日 民办教育规范管理培训班 100 社管科

序号 八月 培训项目
人

数
主办科室

1 2 日-6 日 学前教育教师业务能力提升培训班 100 义教科

2 8 日-12 日 教育系统网络安全培训班 50 推广中心

3 8 日-12 日 中小学人工智能教育培训班 50 推广中心

4 13 日-17 日 督学培训班 80 督导室

5 18 日-20 日 中小学艺术骨干教师培训班 60 体卫艺科

6 22 日-23 日 宣传信息工作培训班 80 宣教科

7 24 日-27 日 市直学校基本建设领域管理人员上岗培训班 100 基建科


